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L'anng scolastico 2009-10 & iniziato con tna forte novitd per [a scuola trenting:
la defibera di giunta n.2220 delil settembre con la quale viene introdotto per |3
scucla superiore;
1Yun orario annuale delle lazioni di 930 ore per § licei e di 990 per gif isttukl tecnici;
2¥unitd oraria delle leziont di 50 minutl;
33k ealendarlo scolastice di 35 settimane {anziche ke attuali 33);
4)a contluenza degli attuali istituti professionall nel futust rinnovat! istitutl tecnicl,
A fronte di tali cambiamenti significativi & nessun confronto cont 13 scuala, la Fic Cgil
ha proniamente denunclate il metodo adottato e su questo rimandiamo al comunicati
riportati pit avanti.
Al 1 & dalla modalitd,che ha senz’altro [a sua importanza,la Fle Cgil he subito
attivato | propr gruppi di riferimento e organismi diretvl per affrontare insieme |
contenuti e |a portata della delibera;
ha unitariamente con e alire (0.55,chiesto incontrt con Passessora Dalmaso per
dovuli confronti e chiarimenti;
ha nel contempo declso di andare nelle assembiee per discutere con | docenti,
portare le Informazliond che & mano a mano veniva in possesso, raccolto ossarvaziond,
critleitd e proposta;
andare in assemblea con una posizione aperia e non preconfezionata era un rischio
dat punia di visia organizzative, ma |la nastra valutazlone & stata quella, a differenza
di guaiche altra 0.5, “attendista”, che |l personale andava coinvoilo ed informako in
iempo reale; le implicazioni e la stessa portata innovativa in gicco sono risuliati da
subito impertanti alla Flo, mentre altri se ne sone accorti molto tempo dopo;
tanto & vero che da subito abbiamo coinvolto 1a Flo nazionale e fa Cgll trentina per
condurre assieme @ condividere analisi e riflessioni; sang stakl fattt parscchi direttivi
sulla preblematica, continui incontri con gruppi delle varie discipline, con delegazioni
di precarl giustamente preoccupati per fa loro sorte futura, con singoli docentd iscrittd,
non iscritt o iscrittl ad alid sindacaii: 2 Flo & stata un punto di riferimento costanta
per i mondo scolastico, sia perché ha lavorate concretamente nel merite delle
singole proposte, sia perché ha focalizzato il dibattito anche sul piano delie idee di
guale scuola vorrammo e df quale scuola sta parlando ia giunta,
Prima dl entrare nel merito delle guestioni, & utile ricordare che da tempo fa Flc
affarma che!

- La scunla del secondo cicla va riformata;

- Bisogna ridurre |a frammentazione disciplinare e git Indirizzl di studio,

- Bisogna abbassare Forario settimanale{intorno alte 32-34 ore);

—epmn--




Fobiettivo anche se nen imimediato & ' obbilgo scolastico 2 18 anni;
it Biennio unitario & necessario per il pieno assolvimento defi'cbbligo scoiastico
a 15 anniirappresenta la vera sfida per i nostro progetto di riforma

In merito alla delibera deli’11 seftembre

la nostre riflessioni si sono concentrate principaimente sulla relazione
studente-docente, quindi  sull'apprendimente e sulfinsegnamento, e
stccessivamente sulle implicazloni della riforma di Hpo contrattuale per tutto
it parsonale scolastico,ammintstrativo-tecnico-ausitiario ¢ docente,

ORARID ANMNUALE STUDENTI

ieditwti

Liceo classico

Per affrontare queste aspetio slamo partiti dalla registrazione di quelto che
avviene attualmente e di guelio che prevede Vordinamento;abblamo studiata
iz offerte formative di aicuni Istitull di Rovereto, Riva e Trento, incontrato
dirfgentt scolastici(indipendentemente  daila jore  iscrizione  alla nostra
prganizzazione sindacale) ed alcuni nostri iscritt che lavorano nel diversi
ardini di scuola.

Al direttive del 22 seftembre 2009 largemento & siate discusso tenendo
presente il seguente prospetio:

araric annue par 1 Head ; 8§30 are minime

orgrio annue per ghl kstitut tecnict @ 990 ore minime;

calendario scolastice che passa da 33 a 35 settimane { 210 giorni di lezione};
confluenza degll Istitutl professionali statalt nel nuovl indirizzi tecnict efo nella
formaziane professionale;
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L'erario annue proposto rispetta quanto finora offerto aght studenti,in quaiche caso o
aumenta ceme per | licei; i problema, semmai, sta nell’'assegnazione dell’srganico
docenli,come peraltro abbiamo da subito denunciato. Perche? Perché finora
IassegnazZions avveniva con Forario annuale teorice e non effettive; Vorario
proposto, essendo inferiore all'orario teorlco ordinamentale fanche se differenziato
tra ordini di scucle) comporta necessarlamente una riduzione;ecco it motiva per cul
la Fic ha chiesto ali'ascassora Dalmaso un impegno politice forfefnon essendo una
materia sirettamente contrattuale) di non ridurre Voccupazione autorizzando
'avantuale corrazione del coetficiente del calcolo

ORE DI LEZIONE DI 50 MINUTI

- Questo punto ha comporiato  molte discusslont ed  interessanti
argomeitazioni; a parte quelle riguardanti if mantenimento del monte ore
finora offerte agli studenti{coma sl evinca dal quadro sepra esposta), per
guanie riguaida |l personale decente e riassumiamo come segue:

- *pgistono  attualmente situazionl scolastiche che svolgono iezioni di 50
minuii{clrcal per motivazioni didattiche:in guesto caso | docenti sono obhligatl
a recuperare 1 tempo scuola che st aggira intorne a8 99 ore annue;svolgendo
leztani di cinguanta minutl | docenti svolgono un orarie catfedra di 15 ore
settimanali da 60 minuti e le tre ore mancantl vengono recuperala in attivita
che per almena it 30% devono essere con gfl alunnd;

- ¥ guando iz riduzione dell'ora di {ezlone & causata da esigenze estranee alfa
didatticalil motivo pitt frequente & gquelle del brasporto scolastico}t! docenie
non & obhbligato al recupers & se lo fa accede al compenso delia flessibilita {€
710 par 10 mesk}

- Questa differenza di trattamento pud presentarsi anche in una stessa
istituzione creando una forte insofferenza tra i docenti.

- E evidente che e lezioni di 50 minutinel caso in cui i fempao mancante non
venga recuperato suila cattedrafannoe aumentare “organico;se invece le bre
ore non lavorate venisserg restifuite nellorarie cattedra, si determinerebbe
una riduzione deil’'organico ed un aumenic dab carleo d] lavore del docenti.

- Il problema defloraric e dellcatn; di sleuro possiame dire che, essendo
materia strettamente contrattuale, non la vogliamo trattare all'interno di una
riforma che ha glad messoe tanta carne at fuoco.




La Fle, anche al tavolo tecnice con Pamministrazione, ha affermato dif non
avaras alcun mandato per tratfare [ oraric mentre vuole entrare nel merito
deila riforma, deli'organico e del future occupazionale dei precariiguesti sono
gli aspetti che concorronc ad alzare o abbassare [z qualita defla scuola
pubblica; & corretto comungue evidenziare che alcuni aspetti non dipendono
solo dafle scelte provincialiperché la riforma della secondarla di secondo
grado deve tenere conto della riforma nazionale; la cosa vale anche per la
revislone delle cattedre che spetta al nazionalenon certo al governo
provinciale

CALENDARIO SCOLASTICO

Aumentare N numero di giorni di scucla, portandoli da 204 a 210
{sostanzialmente un aumento di 2 settimane di calendario} & stato glustificato
daiifAmministrazione provindale come un mode per alleggerire FPorarlo
settimanale dagli studenti, fingendo di non sapere che guesto fmplica anche
un aumento di impegne di iavoro per | docenti: una dimostrazione gratuita ad
inutile di scarsa attenzlone e considerazione verso | docenti; ka Fic ne ha
chiesto if ritiro senza alcuna discussione; il calendario scolastico riguarda tutia
la popolazions studentesca e le famiglie e non pud investire solo U seconde
ciclo,

ISTITUTI STATALI PROFESSIONALIE

Prima

L'ultimo punto della delibera dell'1l settembie 2009 ha di fatte cancellato
questi Istitutt facendoli confluire net nuovi Indirizzi tecnici; ta Flc ha affrontato
it tama Interrogandosi suf tipo di offerta scolastica finora garantita,su cosa
sticcederd a livello nazionale dal 2010, e =i & riservata di esprimersi in merlte
a conciusione dei doverosi approfondimeanti.Siamo andati nelle assemblesa con
guesta posizione, oltre al fatto che da subito all’ Amministrazione abbiamao
afferrnato che,comundgue vadano le cose,volevamo Iimpegno che agh utend
venisse garantite [ mantenimento sia deff'attuale offerta formativa, sia defle
pari opportunitd offerte nef resto del tervitorio. A chi ci chledeva di opporra
resistenza da subito impugnando fa delibera, la risposta & stata quella di
verificare gli aspetti riferltt sopra senza escludere H ricorso anche a vie
giudizlarie se se ne fosse ravvisata Fopportunita, Ci siamo confrontati anche
con la Flc Cgil nazionale e la Confederazione provinciale: eravame pienamente
consapevoli della delicaterza della guestione & proprio per guesto non
potevamo agire né demagogicamente,né opportunisticamente né  con
posizioni individuall: la Flc ,consapavole delle ricadute sulifintera eollettivite e
non solo sul mondo interno alla scuola, ha ritenuto gluste gestire
confederaimente e con responsabiiitad lintera problematica.

riflessione conseguente:

A livetio nazionale la situazione che si determinera a partire dall’a.s.2010/11 é
confiusazallo stato attuale,cosl come contenuto neHa bozza di regolamento
narionale, i nuovi istitut! professionali saranno molto diversi da quelli attuali;
diventeranne istituti superiori con 5 anni, non  rilasceranno  pit
automaticamente la qualifica triennale professionaltefse non a segulto di
specifico accordo con le RagtenlfProvince autonome};i‘area
professionalizzante,che attuaimente & guella che caratterizza fa scuola, sara
ridotta & 132 ore annuefanzichd le 300 circa). L'area professlonaiizzante,
finanziata con fondi sociali etropei,viens svolta da agenzlefesperti esternl
a,su disponibilitd individuata anche da alcuni docenti interni pagati in aggiunta
allo stipandio.
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- In breve,riportiamo la recenie steria normativa:

A) GH Istituti Professionall sono statl ripristinati daiia L.40/2007-¢he
ail'art.13, recita:

| Fanno parte del sistema dedfistruzions secondarin supesiors 6 cui al decreto fegistativo 17 ottobre
M3, o 226, & successive modificariond, 1 Heei, g sl Becnied o g istitat professionall di val
allarticolo 191, comena 2, del testo wrico di cui al decrelo fegislativo 16 speile 1904, 0, 297, futti finabizeati
al consegnimenta di ar diplowa & ishurione sceondaria supeeiors, .. 0missis...

[-his. G¥ Istituti tecnici o gh istitati professionali di cud al conuna § sono rordinati o pofensiali comes
istitptl tecmici & professionali, apparfonent ab siskema delfistridone secoundaria superiore, Ffnatbzzali
istituzionalmente al comsegrimontn dol dipfoma 4 cpi al medesimo comrma | gl fstiuti di isthucdons
secondaria superfore, ai finl di quante provisio delfanicole 3 del repolamento di cui 2l decrelo del
Presidents delin Republblics § mara 1999, 2 275, altivano opad opportung collegamentn con il mondo del
Iavoro e dell'impresa, ivi compresi i volontanatoe o il privato soclals, con la formazions profussionale, con
Funiversifa' e ia ticerca e com gli anki Jocall .

{-ter. Nel quadio el rordieo o del potenzisments di cul al comuna 1-bis, con ung o pie' regolamenti
adottati con decreto del Ministro della pabblics istrucdone nl sensi deli'articolo |7, comma 3, della fegee 23
agasto 1988, o, 400, previo parere delle compelent Comemission parkamentart da rendere entry il tormine
di tremta piorni dafla data i frasmissione doi refativi schemd, decorso i quale @ regelamenti pessene
comungue essere adotati, sono provisi: la clduzione del pumcero degfi attusli indiviesi e Ul loro
ummoderizaments nelllambite &i anpl seflor] teenico-professionali, articelntt in nn'area 4i isirezione
generalc, comunc a tutii i percorsi, e in aree di indirizzo; la seansioac temporaie dei percorsi e i
relativi risnitati di apprendimenty; la previsione df on monte ore annnals delle leziuni snxtenibile per
wli ailievi oci limitl del munte ore complessivo annuale gis' prevista per i licei economicn e fecunlangico
dal decreto legisiative 17 offobre 2085, 0. 226, ¢ del monte ore complsssivo anmsale da definire ai sensi
delfarticolo I, comma GO5, lehtera €1, delia feppe 27 dicenbre 2008, n. 296; o conyeguents
riorganizzazione delle discipline i imsegnamenio 2l fine di potenziare le nttivity' laboratorial, di
stage ¢ di tirocini; Moriemtymento agli slud} universilari ¢ al sistema dellistruzione e formadonc
tecuien superiore.

1-guater. I repoduinenti di cui al comma 1-ter some adollatl enteo @ 31 nglio 2008, Consepuentumente,
alfatticolo 27, conuna 4, privno poriods, del doercto logisiative 17 obiches 2003, n 226, ¢ succossive
modificaziond, le parole: "a decommere dalfanno scolastico ¢ formativo 2008-2000." sono sostituite dalle
gesuenti: "a decorrere dall'anng scolastico o fommetive 2000-2GE0,",

1-gninguies. Sone adottate apposite linee guida, predisposic dal Minisiro delia prbblica ishuwionc o
dinteza, ai sensi defl'articole 3 def decroto fopistative 28 agosto 1997, . 281, con ks Conferenza uniticata
di oni all'articolo & dof medesimo decreto logistativo, al fne di reallzzare organicd raceordi fea i pervors
degli istitnii fcenieo-professionsli & § pevearsi d islrszione e lormazione professionate finplizzati sl
consegulmendo di gualifiche ¢ diplomi professicrall di compealenza delle regioni <ompresi in ue
apposila vepoerlorio nazisnale,

P-sexics, Allallessione def conunl da f-Dis g f-quingnics & provveds zell'ambilo delle risorse wmanc,
steurnontal o fneneisrie disponibili a legishazione vigente, semea nuovi o ingggior] onetd per Ia fnanza
pubblics.

2, Falta salva Mewtlonomis delle istineziont seolastiche & nod rigpette delic compolenze dephi enki jocall @
dells regiont, possono essere costimit, in ambite provingisle o sult-provineizle, "poli teonfoo-professionali”
bra gH isiifietl teondci o g istineti professionali, do strutferc doelle formaeions professionals accredifate ai
serst delfarteodn 1, comena 624, delln lespe 27 dicembre 2, n 298, ¢ lo simdlure cle operana
neifarbito del sistona delPisituzione e fonmazions tecnica seperiors denominate "isitui ecnicl superior”
ek quadro dolla nergandzzazions di cul alParticols F, comma 631, delia fogee 27 dioembre 2006, 0. 254, 1
Faoli' somo costiteit subla base delia programmarions deif'offorts formutive, comprensiva della formazions
{zenica supariore, defle reglond, che concorreno alla lorg sealizzazioe in relarione afla pariecipazione dells
strutture formative Jdi compelensn regionsle. T "pali”, dif natura consortile, sono costilnid secondo le
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modstits' proviste dalfarticals 7, comma 1, del regolamento di cul al deereto del Presidente della
Repubblica ¥ marzo 1999, n, 275, con il fine di promuovere in mode stebils ¢ organieo la diffsione della
cuttura scientifica e tecaica e di sostenere le misure per la crescita sociak:, ceonomica e produftiva de
T'aese. Fssi sono doiali & proprl orgam da dofimire nefle celative convenzionl. Alfsitaavions del presonle
comma si provvede neliambito delle risomc umane, stumentali & finanziaric disponibilf a legislazione
vipente, senza auovi o magekor] onert per ia finamea pubblica. Sono fatte salve lu competenze delie regiond
a statrto specials o delle provinee antongme di F'reato ¢ di Belzane, in conformita’ ai loro statufi o alle
refative nonne & atiuadione,

3. Al testo wmico dells imposte sui redditi di cwd al decreto del Presidente doile Repubblica 22 dicembre
1986, n 917, © successive modificadoni, some apportate o seguemi inedificaziond:
a) allarticolo 15, comuna i, dopo 1a lettera i-xeptics) e aggiunta la seguente: “i-velies) le erogaziont liberatt
a favore deali istituti scolasticl di oeni ordine o prado, statali & paritari senza scopo di luceo appartencnti 2l
sistemia nazionafe di fstruzione di emd alla feppe B marzo 2009, n 62, o sucecssive modificesiond,
finalizzate atfinnovasions tecnologica, aiVedilizia scolastica & atfampliamento delloffertn foumative; ba
detrazione spotla a coadizione che it versamento i tall erogazioni sia escguile tramite banca o eilicio
postale ovvero medismte gl alt sistemi di pagamenio previati dall'articelo 23 def decreto legistativo 9
luglin 1997, 0, 241"

b} allarticalo 100, comma 2, dopo la Jettera o) & apgiunta [a sepnente: "o-bis) o crogaziond liberali a favors
degit istituti scolastict Ji ogni ordine e prado, statsli ¢ parilad senza scopa di lero apparienanti al sistema
nezionale & istumionc df cui alla legpe 1O marzo 2000, n 62, & successive modificavioni, fnalizzate
all'innovazione tecnologica, all'editizia scolastica ¢ alfampliamento deli'ofieria formaliva, nel Hnite del 2
per cento del reddite d'rmpresa dichiarato e comungae neila misura nassima di FOOM enro Annmi; la
deduzione spetta & condiziune che il versamento &1 tali crogazioni sia eseguito framitc banca o ufficio
postale ovvere mediante gh slte sistemi 41 papanento previstd dall'articole 23 det decroto legistalivo 9
fughio 1997, 0. 2417,

o OHRISSES. .

f-bis. U Ministro delia pubblics istmizione riferisce, dopo duc auni di applicazione, slle competentl
Commissioni parlamentar sullandamento delle erogarioni fiberati di cui al comma 3.

7. | sopgetld che hanno effettuato o donaiont df eni al comms 3 non possono far paite def consighio di
ishituto o della giunts esecutiva delle sliwdont scolastiche. Sono esclusi dal divieto coloro che hanao
cffetinaty wna donazione per un valore non superiore @ 2.000 cura I ciascen anno scolastico. I datt
eomcornenti le erogazioni jiberali di cud al conuna 3, e fn particolare guell concernenti Ja persona fskoa o
givridica ohe lu ha effetinafe, sono dati personali agh effetit del codico in meterda di protezione det datf
personali, & o sl decreto tepislative 30 glogne 2003, o 196, ...

B} 11 nuovo Titolo V della Costituzione prevede Ia

possibilita per gh iskitut professionall di rilasciare qualifiche & diplomi
nrofessionall di competenza delie  regioni  soltanto I regime  dl
sussidlarieta nel rispetto delle esclusive competenza delle

Reglont in materia

Art, 117

wf g potestd legislativa & cscreilala dallo Stato e dallc Reylomt ned rispetto delia Costituione, toaché det
vincoli derivanti daflordinamento conmnitario e dapii obblighi internazional:,

Lo Stato ha legislazione esclusiva nells sopuent materse:

&) politica estera & Tappurli internazionali detle Stako; rappecli dello Stato con Viinione curopes; diritio i
asile & condizione winvidica det cittadin di Siati non apparienet all'llnions ewropaa;




b} inemniprasions;
&) rapporti tra ta Repubblics  le confessioni religiose;
¢} difesa e Forze armate; sicurezza deilo Stafo; armd, muniziond ed esplosivi;

&} maneia, hetela del vigpanmio o mereatl Ansmeiand; elela della concormones; sisterms valnlario; sislema
teibtanin ¢ coniabile delln Stato; pereguasions delle risorss fnanzdarie;

[y argani deflo Stato & relative tegai elettorali; reforendum statali; clorione del Parfamento caropes;
=) ordinamento e crpanfzzazione anenindsteativa dello Stato e deeli enti pubblici nazionati;

i} crdine pubblico & sicurexsa, ad caclusione della polisds amminisirativa [ocale;

B cilladinanes, skafo civile ¢ anagrafi;

O pinrindizions e novme processuali;s ordingmento civile = pengle; siustizia amministrative;

m} determinazions dei livell sssenzinli delle prestazioni concerpenti [ diritti civili e sociati che devone
essere pararditl su totte & ferrltorio nazionale;

1] aorme generall sull'isirestone;
o) providenza sociale;

1 legpislamione elettorale, oveani di soveino e finziont fondmmnentali 4t Comami, Trovinge e Cifta
metropoiitane;

q) dogane, protesioas dol conlind naxionali o profilassi mlernasionals;

'} posi, mizure ¢ dotermtinaziong del tompo; coordinamento nformative slatistico o informatico det dali
dell'smmitnistrazione statale, vogionale ¢ locale; opere deflingosno;

s tetela dell'ambiente, deff'ecosistena & daf band cultueali.

Sonc materic di legisiazione concorrente quelle relative a: sapporti infernazionali € con Filnione extopea
delle Regioni; conunercio cor Festero; futela ¢ sicurezza def lavara; istrozione, selva I'untoromia delis
istituzioni scolastiche ¢ con esclusione della istruzione ¢ delta formnzione professionaie; professiont;
ricerca scientifica e fecnalogica e sostegna atP'inunvazicne per | settori produttivi; titela defla salute;
atimentazions; ordinamecto sportive; protezions civile; governe del territorio; porti e asroponti civiil;
grandi vefi di trasposto & di savipazione; ordinamento della conmnicazions;, produzions, trazporic
distrithuzions navionale defl'energis; previdenza complementars e inteprativa; armonizzazione dei bilanci
pabbiici & coordinamenta defln finanza pubblice ¢ del sistesna tributario; valorizzazions ded beni cubturaii e
antbantali & promozione e organizzazions 4i attivitd culturali; casse di risparmio, casse marali, aziende di
credito a caratiers regionaie; entl di credito fordiario e agravio a caratters repionale. Nelle materie 41
legisiazione concorrenic spetia alle Reglond {a potesth legislativa, salvo che per la deterninazione dei
prineipi fondamcnialf, riservaia allz leglslazione deilo Stato.

Spetls alle Regioni Iy potesty legislaliva in riferimenin ad ogni maderiz non sspressamenle riservals
alla lepgistazione delfo Stato,

Ie Repioet & le Province autonome €i Trento e 4 Bolzano, nefle materie 8i loro competenza, partecipana
aile decisioni dirstte alla formazione degli afti aormativi commnitatt & provvedono all'atmazions e
all'ssecuzions depit nccordi Brternazfonall e depli alti dell'TTnicne suropea, nel rispetto delle norme di
pracedura stabilite da lepre dello Stato, che discipling ke mrodalith 80 esercizio del potere sostitutive in cazo
di inadempienea.

La polesid repolameniare speila allo Siate pelle materle di fegislaziane csedusiva, salva delega alle
Regiont. La potesid regolsmentars spolla alie Regioni in oprd alles materfa. § Cotmund, [e Provines e 1o Citt
meiropedians hannoe potestd repolameniars in ordine alfs disciphing deiforganiecavione & dello svoleiimento
dedle funeiont foro atirhaile,




L legoi repionali imuovono opnt ostacolo che jmpedizce fa plema parith depli nomini ¢ dells donne nella
vita sociale, cultorale od ceonomica & promuovone |g paniia di accesso ira donne ¢ nomind alls cariche
eleitive.

La legue rogiomate ratifica Ie intese detia Regione con altre Regioni per il migliore esercizio delie praprie
fenzioni, anche con individrazions di organ cotaund,

Melle materie ¢i sua compelenza 1n Regione pud concloders secordi con Stati e intese con enti terriforiali
interni ad altra Stato, ned casi & con le forme dizciphinatl da leppi dello Bata,

C) Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226

tr . . . . .. A = . . .
Norme gesiernli e Tivelli essenzlali delle prestazioni velativi al secondo ciclo ded sistema edueativo di

istrozionc & formazione, a noyna defl'arficolo 2 delta legre 28 marzo 2883, o, 53"

pibblicato netls Gazzerta Ufficiale n. 257 det 4 novenbee 2005 - Supplemento Ordinarie n. 174

IL PRESIDENTE DELLA RUPUBRLICA
Visti glf arijeol 78, 87 & 117 delly Costitueions;

Vista la feguc 28 marzo 2003, 0. 53, rcoante delega al Governo per Ja definizione delle noroe ponerali
sullistruzione o del lvelli sssenziali dette prostaxioni in materia di istrwions o formazione professionale,
ad by parficodare gh arlfeoli 1,2,3e T;

Visto if decreto leoislativo B9 febbraio 2004, n. 59, recante definizione delle norme genoraki relative alla
seuola dellinfinzia e al primo viclo dell'struzions, a norma deffarticelo § della legge 28 mavee 2003, n. 53,

Vigia it decroto fegislativo 12 novombre 2004, . 285, concemente istitesdong del servizio nazionale di
valutazione del sistense educative di istruzione & di formazions, nonche’ nondine deliTstituio narionale per
Ia valutarione del sigternn dell'isiruzione ai sonud delia legge 28 marzo 2003, o 53,

Yisto it decreto legistative |5 aprile 20035, n. 76, recante definlzions dells nomme gpenersh sul divilte-dovore
afftistrzione e alla formarions, a norms deifarticole 2, comma 1, leitera of, detla logpe 28 mereo 2003, r
53;

Visto 1f dosrote legislative 13 aprils 2005, n 77, recaate definizione defle aneme penerati relathve
ail'aticrnanza scuols-lavors, ai sensi deifarticodo 4 defla legpe 28 maro 2003, n. 53;

Vista ia legge 27 dicombro 2004, n. 306, di conversione, con modificaziont, det deereto-legge 9 sovembre
2004, n. 266, ed, in parlicolare, Particolo 3, che ha prorogato di sef mesi i termine di oud all'sticato 1,
cotnma 1, della leppe 28 marko 2003, n. 53;

Vista la lepge 10 marzo 2000, &, 62;
Vista ln leppe !4 febbraio 2003, o 30;
Vislo i deoreto legislativo 10 scticembre 2603, 0, 2746, & succosyive modiffcazions;

Visto it testo unico delie disposiziont legislative vigenti in materia di {struzione, relative alle scuole di ogni
ordine e grado, di cui ai decrefo legislativo 16 aprifc 1994, n. 297, & successive modificazio;

Yista la lezpe |5 marzo 1997, o $9, e successive madificaxioni ed, in particotars, Varlivolo 21
Visto il deoreto del Presidente detta Hepubblica 8 mareo 1999, n. 275;

Vista la preliminare dotibesazione del Consigho dei Minisird, adottata nells rinmions def 27 maggio 2005




Acvgaeisita it parere detla Conterenza wnificata & cul alfarticofo 8 del decreto legislative 28 agosto (9597, n
281, vepresso nells seduta ded 15 settermbre 2005;

Acquisitt 1 paveri delis competenti Commissicni parlamentact della Canera dei deputati e del Sensto delia
Reprbblica;
Visia [n deliherasions det Consiphio det Mimistd, adottate neits ronionc ded 4 oftobre 2005;

Sulla proposta del Ministro dellstmeione, delfuniversity e della ricerca, di concerta con [ Minisiri
deilreonomia ¢ delle finanze, por 1a funzione pubidica e del lavors e delle politicha sociali;

Emana
il scguente decreto legislative:

Capol
Becondo ciclo def sisterns educativo &i fsttozione ¢ formazions

Al 1.
Seeeaekyr efefo dof siviema educattvo Jf fxlrusione ¢ fovaazione

1. Ul seeando ciclo del sistema educativa i istrazione e farimazione ¢ costiteito da! sistema det licei e dat
sisicma doliistmriong @ formaziong protessionale, Fsso ¢ 1l socondo prade o oni si vealizzs, in modo
unitario, 1l divitto-dovers aifistrurione e alla farmazione di cul al decreto lepisiative 15 aprile 2003, n, 76,

2. Lo Stoto parantisce | lived)] essenziali delle presiaziond del seconda ciclo del sisterna educativo di
istmzione e formazione.

3. Nel zecondo cicle dol sisterms eduestive w1 porscgue 1a formasione intelictbnals, spitiuals ¢ morale,
feiches dspiraia al principd della Costuzione, fo svifuppe delfa coseicnza stortea o 3 apparkencnza alla
comunitd foeale, alia cotlettivith navionale od afls eivihd curopea,

4. Tutic le istiturion: del sistema educative di istrawione e formazione sono dotate di avtonemia didatiics,
orgumizrativa, e di ricerca e sviluppo,

3. I percorsi feeali & percorst di istenzinna o formevions professionale nef qual si reabives i dirtio-dovers
all'istruzions e formazinne sono di pard dienitd e s propongono B fine comune di prommovers Peducazions
alla convivenza civite, 1n creacita educativa, cubiurals & professionals def glovant attraversa H sapere, i
saper essare, i saper fave & l'apire, e la riffessione critica su di essi, nonche’ di incrementare 'stionoma
capacitd di gludizio & Pagercirio della reaponsabilild personals e sociabe oneatdo anche Pacquisizions delle
competetze & Famplinmento dalle conoscanze, defle ahit{id, delfe capaciid e delle atedtndind relarive all'uso
defie nuove tecnologie & [a padronanya di une linpos enropes, olirs all'italiano e all'inglese, secondo il
profito educativo, endlarale & professionale di oo alf'atlegato A, Tlasi assicurano gli stoimenti indispensabili
var Papprendimento lungo Beite Parco dedla vils, Pasi, fnolivs, perseguons (o finalith e gl obicltivi spesificd
indicat ai Capi 8 e 111

&. Nai poremst del seconde ciclo i reglizza Malicmanza scuola-tavora di oni al deoveto legistativa 15 aprle
2005, n, 77,

T. Le istituriond def sistarma educative d1 istizione & fosmazions assicneais od assistono, anche
associandost tra loro, ta possihilith df cambinre scelta tra  parcorsi Heeal e, all'interme di guestd, tra gli
mdirizzi, ove previst, nonche’ di passare daf percorsd liceal a quelli dell'istruzicne & formazione
professionale & viceversa. A tali fini le predette isfimziond adoltenn appoaite iniziative didatidche, per
consentire Facguisizione di waa preparasions sdeguata afla nuova scebia.

8 1 frequenza, con csifo pogitivo, di gualsiasl poreorso o faeione di percomso formative comporla
Maequisizione di ereditt certificati che possone easere {atfi valere, anche 21 find dells rpresa deophi siudi
evetinalmenie mterroill, mol passagpd s 1 diverd peroorst di cul 8] comma 7. Lo istitusion? dob sistema
educativo di istruzione o thmarione ricomoscono mobtre, con specifiche cofificaziont di competenza, lo
gseretazioni pratiche, fe cepenonze formalive, # irogin & o afl'artieglo B8 della bepge 24 ghugno 1997, o
194 ¢ gt gtuge roabizrail in Malig o sll'estero anche con peoodi & nserimente nelic regltd enlturgh, speiali,
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produttive, professionali o det servizl. Ai fing di quanis provisto nel preseate conmma somo validi anche i
credili formativi acquisiti ¢ o csperiomes matnrate sul lavoro, nelltambito del contratto di spprendistato di
cul afl'atticolo 48 del deerete legislativo [0 settembee 2003, n. 276,

0. Le modalit di valmazions dei credisi, ai fini doi passaggl tea | percorsi def sisteaa ded liced, sono delinite
con le norme regolamentart adottate al sensi doll'articolo 7, comma 1, letiera B defla lepge 28 marzo 2003,
n 33,

10, Le corispondonze o modakith di riconascimento tra § erediti acquisitt net porcorsi Heeall e 1 crediti
aoquisit nel percorsi di istrezions ¢ formazione profossionate al fnd dei passapgi dal sistema del fized al
sistema delistruzione o lormazione professionale @ vicoversa sono definife mediante zccordi in sede di
Conferenza Stafo-Rusiond, recepiti con decrsto del Prosidente defls Repubblica, su proposta ded Ministeo
deli'istrrzione, deoffaniversild e della ricerca, di concento von il Ministre del favore ¢ delle politiche sociali.

1. Sono riconosciut i crediti Formativi conseguiti nefle attivitd sporlive svolte daflo studente presso
associaiond sportive. A tal fine sono promosse apposite convenziont,

12. Al sccondo cicle del sistema educative di istrazdone e formazione si sccede a segnito del supcramento
dell'gsame di Slao conclusive del primo cicle di istrezions,

13, "YUt § titok e e qualifiche a caratters professionatizzantc sono di competenza dells regloni ¢ provinee
mionome & vengono wlascial eschusivamente dafle imibwedoni scolsstiche o formative del sistoma
distruzione & formarione prolkssionale. Esst hanno valore nadionale in quasto comispondentl ai tivelli
essenzink di ond al Capa HEL

14, T4 continuit) dei percorsi di istruzions & formazions professionale con quelli di e atlanticolo 69 della
foppe 17 maggio 1999, n 144 e snecessive modifficaziont & reatizzats per i tamite di accordi i sede di
Conforenza usilicats ai sensi det decrcto logialative 28 aposto 1997, n. 281 e successive modifivazioni,
prevedendo anche i raceordo con § poreerst di ok al Capo IE

135, I percorsi del sisterna del Heel o quelli def sistema Ji istevzione e foumazions professicnale possono
essere realizzati in an'unica sede, anche suliz base di apposite convenzioni bia lo istiusiont scolastichs ¢
formative heeressafc. Ugnuno dei percorsi di inscpmemento-spprendiments ha una propyia idenfitd
ordinamentale e cwricobare. [ percorsi del Heel inoltre, ed in particolare di qualli anticolall in indivizzi di cul
alkarlicolo 2, comma ®, pusseno raccordarsi con § porcorsi i iswuzione e formasione professionale
costitendo, insieme, un conibro polivaleate denominato «Campusy o «Polo formativos. Le convenriont
predette prevedono modalith di gestione e coordinamentn delle altivith che assicuring [a rappreseitanza
delle istifuzion scolastiche o formative inferessate, delle amsociazioni imprenditoriali del seltere ecenomicn
& {eenclogico di riferimento ¢ degli ontl locali. All'attuazione dolf presente comma si provvedo aetl'ambito
detle risorse umane, strumentali o finanziarie disponibili & lepislazione vigente, senza nuovi o maggiori
oncr por ks Snanza pebblica,

Capo H
1 percossi Heeali
At 2,
Iinalita e durata

1, T percorsi Heeali forniscono alte studenls gh strumenti enltorati e motodelogicd per una comprensions
approfondita cd clevala ded teani legari atla porsona od alia socketh nelia realtd eonternporanea, aftinele’ ogli
si pouga, con altegginmento razionale, creative, progetivale e ciitico, di fronte alle sifraziont, ai suoi
fenoinen ed ai problemi che [n investono, ed acquisizea la padronanza di connscenee, competenze, abilith e
capacith, generati ¢ spevifichs, cosrenti con fc aitiudini & lo scelte personali, ¢ ke competenze adcuuate
aifinserimento netla vita sociale ¢ sel mondo de! lavero. In particolare i lice: a indirlzad di cut apli anticodt
4, 6 e 10 integrano lo fndoni previste dal precedente perivdo con una specifica funstone di preparazione
scientifica e profossionale coerente con Findirizzn di ffedmento.

2.1 potcorsi liceall harmo dursta quinnuennabe. Fssi si sviluppano in due periodi biennali o in ua quinto
anmo cho priotitariaments complcts it percorse disciplinare e provede allrest la maturazione i competenze
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medinte Fapprofondimento delle conoscenrze e Facquisizione di vapacitd o di abilith caratterizrani i
profils edveative, celiurale e professionale def corso di studi.

3. 1 porsorsd liccali sealizeano i profilo educativo, cubucate e professionala i cul affalicpgate B, seeondo Ie
mdicaziont namionali di cet agli allepatd ©, CFF, O3, O, Cf, OF5, CFG, CFF 8 OF8.

4, Well'ambito dei percorsi lceah, dintcza rispoflivamente con le uaniversith, con le istituziont deflabla
formazione artistica, nmwsicale © corcubica © oom guelle ove si realizzanc | opercorsi 40 istrusions &
formazione tecnica soperiore, sonn stehilibs, con riferiinento all'ofime snue del percorsa & studi,
specitiche modalitd per Fapprofondimento defls conoscenes & delle abilith rchieste per l'accessa at corsd di
stadio aniversitari o deffals fvmasions, rispetto al guali | percessi dei licel sono propedentict, od ai
pereorsi dellistruzions o formarione feendes superiors, nonche' per Yapprofondimento dells conoscenue &
detle ahibitd necossaric por Pimerbnento nel moado del lavoro, Liapprofondimante pud cescro realfziato
ancho nedlandito da percorst di abiermanga scuoke-lavoro di cui al decreto lepiskative 15 aprile 2005, o 77,
nmonchot attraversn Faltivaxions & moduli e di inizgarive di studio-lavoro per progeiti, di expenionse pretichs
o o wtage,

5, Tpercovsi dei et s concludono con un csame ¢ Stas i oni snperamento costituisce tiolo neccssario
per I'accesso ailluniversith ad agli istiteti di alta formaxions srlistics, susicals & cossuticn, fermo restandao il
valove del Siolo di studio a tuth gli altd offoili o competenve previati doll'ordiraments graridico.
T fammissions al quinto anng di inolive secesso atf'sbusions e onmaxions leenica mperfore.

fr. Il sistema dei Heal comprende i licel artisticn, classion, ceononics, lingauistico, teasicale & covenfice,
solentifico, tecnologico & dells selenze wmane, Ciascuno di cssi approfondiser la cublura Heeals, definita al
commg i, come previsto nel srocessivi aticali.

7. Net licvo ceononneo & nef fveo leenelogico ¢ garantita ia presenza & una consisfentc arca di discipline e
atlivith teenteo-professionali tafe da assionrare il persepuimento delle finalitd e dephi obicitivi increnti alla
spoeificitd del ool modesimi.

3. T percarsi liceali attisiice, economico o teonclugico si articolane in indirbesi per corrisponders ai divorsd
fabhisogni formativi.

. Al superamento dell'esamne di Stato conclusive dei pereonst liceali di cad alfarlicodo 14 viene ritasciato i
tHeoks di diploma Heeale, indicante 1a tipologia di Jiceo e Foventusle indinlzno ¢ sellone, ...

[TERERNECRVEEEFEEITATLELELEERLEL]

e ctem oo IHTHERES

Per ghi istituti professionall il quadro & dellcato e complesse; in provincia it
sistema professionale & ben sviiuppato e di gualita, ma, purtroppo come la Fic e la
Cgil da tempo denunciano, Vistruzione-forimazione provinciale & prevalentemente
paritaria, con una sproporzione che dovrd essere corretta 3 favore df un sistema
pubbiles.

Seconda riflessione conseguente:
Riportiamo 'elenco degll Istituti professionali presenti sut territoric,che presentano

sofg tre indirizzi:

ISTITUTO di ISTRUZIONE "A. Degasperi”
BORGD VALSUGANA

ISTITUTO di ISTRUZIONE "Weisse Rose ™
CAVALESE

5.5. PREDAZZO

indirlzze turlstico

Bl

e




ISTITUTO di ISTRUZIONE "M. Martini”
MEZZOLOMBARBDD

5.5. OSSANA

tecnico della gestione aziendale
tecnico det servizi furistici

tecnico deila ristoraziona

1.P.S5.C.T. e serv. Alberg.

ISTITUTO 4i ISTRUZIONE M. Curie"”
PERGINE VALSUGANA

s.5. LEVICD 1.P.5.C.T.

Tecnico defla gestione aziandale
tecnico delltmparasa turistica

ISTITUTO di ISTRUZIONE "Don Milani - F. Depero”
ROVERETO

tecnfco thelHa gestione aziendale

tecnico dell’impresa furistica

tecnico dei servizi sociall

I.P.5.5.C.T. "L. Batilsti”

TRENTO

tecnico delia gestione aziendaie -informatica

tecnice del servizi turistict

Ly fie ritlene che ghi indirizzi aziendali e turistici potrebbers trovare,con e
apportune  flessibilitd e aggiustamentl, coflocazicne net  techico
amministrazione-finanza-marketing. Pii problematica £ fa soluzlone per il
recnico dei servizi sodali,per I quale hisogna venga trovata una soluzione
pitl particolareggiata; a livello nazlonale troverebbe {a sua collecazione
netliftas che perd finora non & inserito in alcun percorso,né ftecnico-ne
professionale;'amministrazione si & impegnata o ad adeguarsi al pazionaie
o a trovare una curvatura specifica curricolare all'interno defl’istituto tecnico
aconamico no-profit,

Anche questa situazione complessadelicata e magmatica, la Fic ha cercato
dt mantenere del punti fermi su cul ragionare:'offerta formativa al ragazzie
it posto di lavore del personale. Per | ragazzi,in considerazione del proflifarsi
di un istituto a tuthl gl effattt di 5 anni diventando una secondaria
“facilitata”,si potrebbe aprire una stagione nuova e di part dignitd in
considerazione anche del fatto che | primi due anni delle supericri sonc
caratterizzatl da un biennic unitarioc che permette una scelta successiva
triennale pil consapevoie.

Organico e pasti di Eavcrc fa forte preaccupazione del calo dei posti,per (a
confluenza dei professionali nel tecnled e per il nuovo piano provindale
deli‘'offerta scofastica, o ha portato a chiederse alla Provincia un forke
impegne nel mantenere |l tasso di occupazicne attuale; a flanco della
situazione provindale ¢’& quelia nazionale,con le nuove classt di concorso,le
miove regole dl reclutamento e formazions, che stanno rdelineando un
orizzonte Incerto anche per | precariai quall garantiamo continuamente
sostagno e difesa. In periodi di forti camblamentt le situazioni presentanc
critfcitd e debolezze che vanno sostenute con politiche di settore ma anche
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generali,come ad eseampln 'estensione degil ammorklzzatort soclall per |

nastri settor finora noen coinvoltl,
BIENNIO UNITARIO

Un'altra novita provinciale & Pintroduzione del “biennio unitario”,sul quaile ci
siameo spesi da subito per valorizzarle. Qui vale [@ pena soffermarsi un po',
magari riprendendo alcune nostre idee di scuola;ia Fic non ha elaborato
ancora un siskema organico dl scuola, ma cf sono
documenti, programimi, intese, convergni, dal guali & cklle tentars una sintest.
Quale scupla vogliama
Urna scugla inserita in un sistema nazionale come delineato nefla Costituzione
e con avtonemla gestionale (una atfonemia che dal 2001 viene riconoscluta
dalia stessa Costltuziana):
una comunita educante a democrazla partecipata;
una  scucta  centraia  sulio studente con i compite di agevolare
Vapprendimento;
una scugda che fornisce conpscenze e competenze per Fesercizie dei divithl,
una scuala quindt che educa prlorltariamente gla citadinanza:
ta scuola secondaria di secondo grade & un segmento di scucla che deve
portare anche verso i lavoro; in taf senso [a cultura del lavore deve entrars
nella formaziche del giovaniverso g parte terminale del percorso di studi
secondari;
una scuola aionoma che non pud prescinders dal territoriong il territerio
pud prescindere da essa { presenza dl gquellisHiute piuttosto che di quel
ficeo), ma nella chiarezza del diverst raol ad in un rapporto df reclprocltd alla
pari che riconosca e sostenga le autonomie df clascuno, sapendo che quella
scolastica € di rango costituzionale,
Fobbligo scolastice a 16 anni 2 una prima importante tappas, verse un obblige
di lstruzione a 18 anni ;
una scucla che rcomponga le attuall aree, riconducendsole, ad esempio, &
guella artistica e musicale, sclentifico-tecnologlea, sclenze sockall, tecnico-
professiocnale, umanistica e linguistica;si riterrebbe opportuns prevedere un
numere massimao di tre-guatiro indirizzi, per ciascuna area }
un modelic orario sostenibile,con un orario settimanale di lezioni pid
contenubn(32-34 ore setbimanali) & un tempo scucla lungo;
avitare una frammentazione degl insegnamenti in un numere eccessive dl
materie con ararl aslguifa tal fine si dovrebbe evitare di andare sotto le 3 gre
seltimanall per ciascin [nsegnaments):
& necessaria una forte mnovazione metodologica e organtzzativa{s! polrabhe
pensare ad una didattica laboratoriale diffusa in via ordinaria e in tuth gh
indirizzi,a fronte dell'atiuale prevaiente didattica frontale);
dopo if primo Biennio,obbligatorio ed unitario,un percorse pit specialistice con
Un peso orario crescente delle discipline caratterizzanti Vindirizzo, ferma
rastando la presenza del 4 assl fondamentali del saperiflinguistico, scientfico-
tecnologico, storlco-sociala;
la Flc ribadisce 1a scelfa per un blannio unitarlo, clod In larga misura comune o
con alcune materie opzianali/di indirizza, per tuth gli indirizzi della secondaria
superiore, al fine di evitare a studenti e genitort scelte precoci e difficiiments
raversibili; un biennio a caratiere ad un tempo orientativo e propedeutico al
percorsi successivi;eon la finslizzazione di fornire conoscenze e competenze
par ia clttadinanza, che devono dcompranders, gquindf, tna formazione
scientifica di basae, non pil rinviablle a specialismi successivi, magar! riservati




solo ad alcunt indirizzi: la complessitd sociale e culturale delfoggl, nonché fa
velocita del cambiamenti imporgono un salto gualltabive che premuova ia
cultura sclentifica allo stesso rango di quella umanistica.

La finanziaria 2007,1.296 del 27.12.2006,ha stabilito {'obbligo di istruzione per 10
annl per permettere [acquisizione del saperi e delle competenze previste dal
curteufa relativi ai primt due annt degli istitut] di Istruzione secondarta supetiora,

Il 18.12.2006 il Parlamento eurgpee e 11 Consiglic hanho espresse una
“Raccomandazione aglil Stati membr” refativa alle competenze chiave necessarle &
giovani che li prepari alla vita adulta e costituisca la base per ulteriori orcasioni di
apprendimento e per la vita taverativa. La Raccomandazione europea detinisce ia
competenza chiave come una combinazione di conoscenze, abilitd e attitudini
appropriate al conteste. le compefenze chiave song quelle df euwi tutl fianto
bisogno per i@ _reafizzazione e jo syiluppe parsonalila citiadinanza attlva, Fingius(ong
socigle e Foccupaziona.

La Raccomandazione del Parlamenio e dal Consiglio eurepss individua

8 commpetenze chiave:

v Comunicazione neliaz Hagua madra;

¥ Comunicazione nelte lingue straniere;

¥ Compatenza matematica e competenze di base in sclenza e
tecnologia;

Competenza digitale;

Imparare ad imparare

Competenze sociali e civiche;

Spirito dl iniziativa e imprenditorialits;

Consapevolezza ed espressione culturaie

L L SN

All'interno di questo guadro,

4 assl cufturali strategicl:

v F'asse dei linguaggi

v I'asse matamatico

v I'asse scientifico-tecnologico
v I'asse storico-sociale

7 competenze trasversali:
v imparare ad imparare
¥ progatiare
v comuiticare
v collaborare e partecipare
v risolvere problemi
v individuare collegamenti ¢ refazloni
acquisive ed interpretare 'informazione

L'approfondimento degl assi cutturali fornisce la base confenutistica e metodologica
per fo sviluppo delle competenze trasversafi; swf lore infreccio sf costruiscono fe
competenze chiave per fa cittadinanza atiiva, che devono essere parsegqiite
attraverse Pelevamento deff'obblige di istruzione.

'lt,\

MNOTE:

Quasto giornalino & stato scritto it 4 dicembre 2009, subito dopo I'approvazione dal
conchiuse di glunta con H guale venivano rese pubbliche ie bozze degli orari quadr
per gli istitut] tacnici e § licel e i piano dell'offerta formativa provinciale,
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E' dovarnso fare un breve aggiornamento della situazione al 2 marze 20140:
# 4 febbraio 2010 vengono emanatl | nuov regolamenti nazionalf sul secondo ciclo;
e novith rlevanti al fine delle nostre riflessioni sono aja scomparsa deils
sperimentazione del liceo tecnologico sostituito dal liceo sclentifico-opzione scienze
applicate e
bHa scomparsa dell’ ITAS (Istituto tecnico soclale}

la Giunia provinciale, preso atbo del provvedimenti nazionaii, deltbera i
glormo 23 febbrafe 1 plano provinciaie deff'offerta formativa ripristinande 'Istitute
Professlanale soclale di Rovereto; il mantenimento delifistituto sociaie & un fatfo
positivo e conseguente a quanto promesso aila Fie che aveva chiesto di mantenere
tutti quegfi indirizzi professienali che non avessero trovato affinita e confiuenze nal
tecnici;
nel piano provinclale del 23 febbraio perd, it liceo tecnologico non viene mantenuto
nelle It segquendo pedisseguamente be scelte nazionall che lo hanno semplicemente
canceflato, "sostituendolo™ con i liceo scientifice detle “sclenze applicate™{senza
faboratori-codocenze € con una forie riduzione del monte ore);
La Fic Cgit ha protestato conire ka Provincla perché ha deliberato il plane due giornl
prima dell'incentro fissato par It 25 febbrato 2010; nell'incontro I'Assessorate avrabbe
dovuto fornire Informazioni suita possibifitd o meno di mantenere i ticeo tecnologico
negll isbiutl tecnict @ sille soluzlont definitive adottate per gii istituti professionall. Ia
ta pralesta sl @ concretizzata disertando i tavolo di confronto previsto per it 25
febhraio e presentando una nota scritta congiuntamente con la Camera dal Lavoro
nelta quale =i riporiavanc | motivi della protesta e sl rinhovavano e richieste su cui st
aspettavano rispostends iz promessa fatta non trovando [a corrispondenza nazionale
nei tecnici{ltas) e fa scomparsa del lecnologico sostituendole con i puove liceo
sefentifles delie sclanza appllcate inserito nei licel,

S| Hporka la nota congiunta Flo e Cgil inviata ai Presidenie & all'Assessora e {a loro
risposta.
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DR, TREHTING
Al Precidente della Giunta Lorenzo Deliaj

All'Assessora istruzione e sport Marta Dalmaso

La Cgil & Flc de! Treatine,dopn aver disertatato ¥ tavolo det 25 febbrafo per protesta contro la deltbera suf piano deli'offerta
formativa provinciale che fa Giunta ha adotiato senza aver completato & canérante <on | sindacati, coglie Mnvio che il Presidente
Delial ha fatto tramite | media locall per avanzare le sequenti richleste n paite gid anticipate |
1ILICED TECHOLOGICD: considerabn che dal regolament! nazionall fale sperimentarions & stata completamente canceHfata,valutato
inoltre che tale percorss scolastico ha avibe # riconoscimento ed apprezzamentc non solo dagll wtend] ma anche dal mondo
accademico che accogite gll studenti diplormatl da tale scuola, sl rtiens sensatofanovative e di qualits pravedera la continnitd df
fale tipologia i insegnamenta, seppur sotto |'ndirizzo “ceo sdentfice-opzione sclenze appiicata” all'Interno degl isttutl becnici che
finara Fhanno ospltato; i motive & quelle di continuare con una didattics laboratorlale  reallzzata da insegnant! becnich teqrict &
pratici in codocenza ; da gui Plmportanza db un quadro orarie strutturato con | laboratarl e che preveds finsegnamento
delfinfurmatica e ststemistlca Indispensahile colfegamento concetiuale ed applicative con tuktd gif altr] insegnamentd.

Nella consapevoiozza def termpt nevessar] per |a soluzione tecrdca, Mleviamo che attr! ISttt tecnlel fuorl dal Treptits sono

skati auterizzetl & gresantare afle famigle un'offerts farenativa In cul Fex liceo sciestifico ternologico verra sostitulto dafle scienze

appitcate con lMapprontamento successivo del relathvl quadel orari; anche per questo mothvo avanziamo e richlesta di un impagne

politico che =i traduca in concrele indicazlont agh istitubi interessatlin coerenza con guanto sembre déchiarata da codesta
Armminkstraziona
2NSTITUTS PROFESSIONALE AZIENDALE conflulte net tecnici: abblamo apprezzato chein cperenza con quantd digrussn i da
satrernbre FAmministrazlone abbla mantenuto fistibsto professionale d_i Reoversta non avendo trovato fa confluenza corrlspondente
nellistiute tecnlco; analogamente, o saremmc aspetiatl una chisra definkzlone anchie per Vindirlzzo azlendale,sempre per
rispondere atfa domanda delle famigie, prevedenda ia possibifirh dI articotare # nugvo percorso di studlo includende guetle discipline
teorlche e pratiche che carabterfzzano Pabtuate afferta Forraativa dell'tstibuis srofessionala .

Questn erg quants avremme chlesto neilincentro del 25 & non credlamo ska Impossibile; rikenlame cltre che faciiiberabbe
1l proslegun dat confronbe dal prossimi mesi sl complesso della rforma.

Canfermlamn llntenzione df continuare a favorare responsabimenta come abbiamo fathe finora anche sui seguentd
e connessl 3% rliforong: .
13 valozzazione dell'atthvita iaboratarale con B mantenimento delle codocenze ned laborator;
Zygaranzie di un piano d formazions per | persanalefindispensabile per accompagnare una innovazicna),
Iferme spaciall dl ammaortizzaior sociali per | parsonale soolastico.
Cordialaents

Tt Sepredatio Genesale CGHL La Sareetatia poncralc FFC

Paoclo Burli Gloria Bertoldi
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kgregic slgnore
Faolioc Durll
Segrotarlo generale CZGIL \

Gentile signara
Gloria Berloldi
Segrataria gomerale TLO CGIL

Hel rispondere nel merito delle gueatlonl pezte d=ila wostra nota,
APproTEiams Irinlenzione  della  CGEIL i ocontinnare a lavorare
rosponsabllmente sulle fematiche deila scuela, coms ha sempre fatto finora.
o & mnoto, 1 Tdoee acientilico opzione scientifico tecnologica,
incardinate nel siskoems degli Istituti tecnicd, & avinalmente un indirvizee
di studie “ad esaurimonte® per soelta minlsteriale Formalizzatn i1 4
febbrraio 2010,

Ezxso, in peogsesso di caralteristiche {orarle, diszcipline, iaboratori.) che
lo rendevanc in tutto simileo ad un parcerso techloo, benché con meturitd di
fipo  liceale, ha fatto roglstrare un innegablle gradimento presso 3’utehva
® un =apprezzabilile successa Formablvo dal punko di wistn del prosegeimenko
degli studi in ambito unlversitariao.

I} Jleso sclentifico opzione scienso applicate & evidentemente un poroorso
diverse, pill marcatameonte Iiceals, & Dper guesto, in mode coorente, 1a
Glunta ha wltenufe necessaric assegnarlo al aistems dei Licei,

Ma vno del punti Coendameklali della nostra manovra di rlordine dellfofferta
formativa & proprio la scommessa sullfistrurlone ltecnica e tecnologica, la
sua wvalorizzazione, potenzlamentc e innovarzione, in risposta a speclfiche
esigenze del terriltorlo, abiraverso la creazicne, in una logica @1 flllera,
di "pell™ formabivi specialiezzatri di eccellenza, ritenuti strabtegici per lo
svliluppo dellfcconoemia  fwrentina, Uno prospelliva che vogliamo attuare in
slretta collahorazicons coco IfUnlversibd ed i} mondo della ricercs e
dellfimoresa.

Sul  tema specifico del "tecnologicoe¥, inclire, attraverso witericri intese
con ik MIUR, wna wvolta awvlata la rilforma nazicnala, petrebbe egsere
possibiie progelblare an nuove percorsc, simile al Teonelogleo, allfinternco
dogii Isltibuti tecnici 2i sensi delifart. 47 delia LI Bf200G.

Il principio scquite pov la cenfluenza degil ¥oliluri professisnali stataid
el gistema degll Istitnil becnlel & guello dell!Maffinitd scstanziaie™:
lagdove un indirizze professicnale statale trova coperlura funzionale nei
Tacnici, esso conflulsce, iIn gass  ofhtrarleo, rimape in cssore cone
ipdirizag aubonoko.

Por  fuesle moebivo, 1findirieze socid sanitaris & stako manlenuto pressc
Ifizstituteo "Don Miiani™ &l Roverebo,

Anche in guesto caso, sard necsasarla unas valutariono successiva par capire
ia soslenihilitd del priocipic = la sues whtiilitd ai fini di dare risposte
gila domanda formativa deli'utenza,

La contrattazlone zon il sindacato & impegeata a trovave un equllibrio pit
avanzate e funzionale rispette ai nuovi assettl organiswativi previsti
dalla riferma.

In queste conkealo, 17alblivild laboeratoriale o 11 mantenimente delle
Qodorenze  vanno wvisti come riscrse da sfruktare  in modo razicnale ed
afficace.

Per qquanto rigoarda la formaziecne in servizio degli insegnantl, 1% Cenlro
di Roverelo ha gid iniziate l'attivitd di progottasione per accogpagnare la
riforma, soprattubto per guantoe sttiene alla dldsltica per compoteonza,
Infine, suile *forme apeciail 4] ammortizzatori sociali, per 11 personale
seatasticoe”, nell’corganico provimciale trentine la guota dl docenti a tempo
indeterminate delia scuoia primaria & il 34, 64%, della secondaria ci primo
gradae 11 32,28% e della secondaria di secondc grade il 24, 40%. Nellfanno
acolastice 200972010 scno stati immessi in ruclio, rispatblvamente, 69, 104
@ &6 docenti, complessivemente 239 doconti., Duesli dati dimostrano come 1o
necessitd  di ammortlzzaberl sociall potrd risaltare in ogni caszo Limltata.
Won sl sono registrate finora sitwszioni d4i docentd precari in ezushers tali
da porre all'ardine doel gicrno fale guoestione.

Cordizii saluti.

Lorenze Dellad - Marta Dalmasc

Prosidonte Assesa0re
alliztruzione & aporkt

Frovincia ArLonoma di Tranta Froviancla

sutcnoma di frento
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- PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Assessorato ail'lstruzione e Sport .

VERBALE peLie RIUNIONI DEL 14 OTTOBRE 2009

in data 8 ottobre 2009 alle ore 15.30 presso la sala riunioni delf'Assessorato all Istruzicne
defla Provincia Autonoma di Trento — via Gilli n. 3 Trento, [‘Assessore -all lstruzione
dott saa Marta Dalmaso inconira le organizzazioni sindacali rappresentative del personale .-
docente degh istituti di istruzione provinciale. L'incontro viene sospese alle ore 18.30 delio
stesso giorno per proseguire in data ‘14 ottobre 2008 dalle ore 14.00 alle ore 16.00.

i_'mc-::ntm viene Grganizzatu in risposta alia nota del 25 settembre 2{359 con ia quaia e
crganizzazioni sindacali firnatarie del vigente CCPL chiadono un incontro urgente in vista
del prossimo rinnovo contrattuale, “rfenendo indispensabile iniziare un confronto con
I'Amministrazione provinciale per le impficazioni di natura contraftuale che la delfibera 2220
dd, 11.09.2008, cori fe linee di indinzzo per fa redazione def piani di studio del seconda
| ciclo df isliuzicne, comporia’. .

‘Sono presenfi:
- per I' Amministrazione:

dtarta Dalmaso a55ess0Te : B ’ .
Maurizia Zadra dirigente del Servizio gestione risorse umane scuola e formazione
. Crescenzo Latino  dirigente scolastico in utilizzo presso il dipartimento istruzione
Marie Turri - dirigente scolastico in utilizzo pressc il dipartimento istruzione
Arduino Salatin direttore Iprage del Trentino (sclo alfincontro del 14.10.2008)

- perla parte sindacale:

per FLC CGIL Bertoldi Gloria
' Mazzacea Cinzia
Fratton Laura e altri due delegati (solo il 14.10. 2{}{]9}

par CISL Scuola tambiase Tamara
Puglisi Alcide (solo 108.10.2009)

per Uil Scuoia Bonmassar Vincenzo - _

Di Fiore Pietro _
Nicolussi Moz Zaiga Gabiiella (sole '08.10.2009)

per GILDA degli ins. lorfida isaia

Nicolussi Edoardo
Moratelll Giuseppe (solo it 14.10. 2()[}9}

per CONFSAL SNALS F_asqualini Giorgic <,7 a@s%

=
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BNALS (interviene Ciorgio Pasgualini}

specificita di gueilistituto. In termini propositivi, si chiede cosa é possibile fare
insieme (0oc.ss. & amministrazione).

" Condivisione defl'intarvento dai colleghi.

L'ogservazione principale che if sindacato rivolge alfamministrazione & di metodo.
Rifiessione generale suf ruclo del sindacate: nel tempo il ruolo delia parte sindacale
& andato diminuendo. €' mpressione che 'amminisirazions voglia scavaicare il

sindacate... Un tempo lamministrazione. si confrontava -con le 00.88,, poi con

Futenza (famiglie). Con riferimento afla delibera in oggetto, questo ccnfrunti‘:-

totalmente mancato. Bisagna aver chiari 1 passaggi che devono essere fatti con le

parti sindacali. L'amministrazione non si deve limitare ad informare a cose falte..

Rispetic allultimo punto delia delibera, ¢'& forte proocceupaziorie per i pmspettatﬂ T

passaggio dallistruzions professicnals alla formazmna professionale, perché ¢
troppa diversita.

Si ritiene bassissimo il livello della formazione prnfessiﬂnale la formazione.
professionale & in situazione di degrado. E' necessario darle credibilita. Si ritisne

che tutti gii sivdenti dellistruzione professionale opteranno per I';Etruzmne t&cnica &
Nessunc per ia fﬂrmazicne professionale.

GILDA {intervengone lsaia orfida, Ecicartiﬂ Nicolussi e Gsuseppe Moratelli}

Cendivisione degli interventi dei colleghi. .

Viene posto Faccenfo anche sulle premesse della delibera, cnnslderate nen
coerenti con # deliberato né “veritiere” (es.. 2° capoverso relativamente alia
condivisiona del documento sui piani di studio. Con riférimento al 3° capoverso
invece {sul numero delie settimane di lazione) il sindacato rittlene che fintenzione
“vera® deflamminisirazione sia guella di anticipare ai primi di-settembre ['inizio della

aftivitd didattica della scuola per far svolgere ai docenti a titdlo gratuito I'aftivita di -
recupero prevista a giugno per gli allievi promossi con carenze - formative. -
Comunque si specifica che cosi come impostato i recupero, differente 8z come si

fa a livello nazionale, non funziona perché le carenze formative dei ragazzi, in
generale, -non vengone recuperate, In sintesi ia delibera appare costruita per
giustificare cose gia fatie (ciod i piani di studic).

L'crganizzazione didaiiica & di competenza delle scucle. Quindi & illegitlima la
fissazione in 50’ delia durata dell'unita di feziona, come pravisto dalla delibera.
Sultallungamento a 210 giorni di lezione per le istituzioni scolastiche di Il grado, la
Gilda non & assolutamente d'accordo. Si verrehbe a creare una situazione
condiittuale fra ordind di scuola.

in merito al far confluire l'istruzione professionale nel guadro dE| nuowvi indirizz:
deil'istruzione tecnica efo formazione professionale, # sindacato é scettico. C'e
grandissima precccupazione per il calo di organico del personale docente degh
istituti professionali. Si ritiene che a livello nazionale, non ci sia reale intenzione di
attivare a breve la nuova rforma delfistruzione professionale, giuste guant
affermato dal dott. Salatin circa l'ancora mancato parere della comm. STATO-
REGIONI .e anche per la richiesta posta, a livello nazionale, da vari sindacati
compresa la GILDA, nel posticipare all'a.s. 2011-12 detta riforma. Perché quindi
anticipare i tempi in provincia di Trento? Non si condivide lintenzione di
differenziarsi sempre rigpeito all’lambito nazionale. Biscgnerebbe "far prevalere
diritto degli studenti anche relativamente aila mobilita terrforiale”.” La
differenziazicnsa, rispetto afle scelte nazionali, ha un sensa sofo nel momento in cui
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{'Assessore Daimaso premette che:

+ Per guanto riguarda l'orasic di lezione di 50 minuti, la delibera che uscird dopo |
piant di studio non riportera it tempo del'unita craria ma sonterra solo il mente ore
annuale suddiviso per discipling. _ ) -

+ " Per quanto riguarda l'orario annuate, ia Giunta ha tenute conto di guanto avviene
aftuaimente nelle nostre scuole ed in quelle europee ed ha cercato, con le dovute
cautele, it punto di equilibrio tra tempo scuola, numere di discipline, possibilita di
studio ed elaborazione individuale del ragazzo. , '

.« Avremmo volufo che le decisioni ministeriali andassero i pil verso la
semplificazione delie discipline ma non & stato cosi, perd, & al quadro ministeriale
che noi dobbiamo fare riferimento. o '

« | 50" costituiscono tessere che pemettonc alia scucla magdiore possibilita di
costruire Porario, con pill flessibilits, di calibrare i carichi di lavoro dei ragazzi - -
coniugandoli con le altte esigenze personali. il tempo scuola che abbiamo
ipotizzato per i ragazzi € di 34 lazioni di 50' per gli istituti tecnict-e di 32 lezioni di 50°
per i licel. S .

« La nostra proposta & guesta ma le scuole, nella loro autonomia, possono fare, in
merita aliorario, alire scelte organizzative fatto salvo il monte are annuaie:
l'organico non dipende da guesta delibera; resta il fatic che l'orarlo cattedra &
stabilito in 18 ore effettive di insegnamento, Ia cui articolazione, in relazione alia
durata del’'unita oraria di lezione, sard materia contrattuale. ' :

Sentite I'ntervento del doit. Salatin che, alla domanda delia Flc Cgil su guale sard i
destino del don Milani & in particolare dellindirizzo sociale, risponde; -
'« & ancora in atto la discussione a livello nazionale sulla collocazione delfITAS nei
nuovi indirizzi dei tecnici e i stiamo ancora laverando. il tecnico economice sociale .
-prevede un economice profit & une no profit, con fa curvatura de! 30-35% del
curricolo si pud pensare di creare un'opzione cha risponda al sociale del don Milani.

Ci sono due anni di tempo poiché il biennio e uguale per {utti | tecnicl,

‘P'Assossore Mﬁrﬁa Dalmase ritiene di poter propotrs i seguenti impeagni:

- Ayvio delia riforma de! secondo ciclo in termini di gradualita con interventc nellanno
soolastico 2010/2091 sulle sole classi prime ed impegno ad una valutazione sullo
sviluppo della riforma sul triennio, compatibilmente con i vincoli deftati dai
regolamenti governativi definitivi, '

- Plena garanzia agli studenti per la conclusione dei percorsi avviati con if vecchio
ordinamento, ivi compresi i percorsi sperimentaii.

- - Per quanio riguarda gli lstitutl professionali, essi continueranno la loro atiivita
didattica nelie sedi attuali, inoltre, dal prossimo anno scofastico, attiverannc
percorsi dellistruzione fecnica coerenti con la loro aftuale offerta formativa & con |
nuovo plano provinciale dell'offerta formiativa. :

. Garanzia di continuita professionale per il parsonale docente eventualmente”in
esubero anche attraverso percorsi di riconversione verso aitre classi di concorso,

,.--’"'7 .
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A riguarde del comunicato stampa dell'Assessora Dalmaso di data 9.11 2009 “ verbale
settoscritto dall'Assessore Dalmase con T sindacati™ 1a Fle Cgil intonde precisarc quanto

segue:

1) si tratta di un verbale di guanto discusso e dichiarato nel corso del due incontrl
avvemni I8 ¢ il 14 ottobre 2009 trz Ie organizzazioni sindacali ¢ {"assessorato;non
¢ un protocollio di intesa politica ng un accordo di aleun genere: & semplicemente
una registrazione di quanto avvenuto; ¢ comungue importante che ci siz wna
regisitavione di guanto & stato chicsto dalle 0O.58. ¢ delle 1isposte dell'Assessora
cosl come & utile conoscere 1l consogaente impogno dell’Anmuninistrazione;

21 gli incontii sono stuif chiestl dai sindacali per chiarire ¢ approfondirc quante
contenuto nella delibern di giunta delil ] seftesnbre con 1a qualc,scnza aver aperto
alenn tavolo di confionto, {a glunta ha ntrodotto ke novitd sulla seunla che onmai
mitti conoscono ¢ in particolare [importante sceltn i fav confluire gli istinti
professionali trentini nepli indirizzi tecnicl

(Questa precisazione st rende neccssaria por rispondere a goanti nelle assembles di istitute
chiedono [recisazioni: la Fle Cgl riafferma,come peralird sostenuto nel corso delle
assemblee, che non & state fwmato aleon accordo,che st sta ragionando con la categoria
nel merifo del confenuti delle proposte di glunia con Vimpegno di proporie
all' Amminisirazione soluzioni e corresioni che completing e migliorino il noovo sistema
scolastico.Solo alla fine di tale percorso suxanno prese le decisioni terendo conlo di
guanto cmerso dail confronto con il personale e delle decisioni del propr orgnaaismi
direttivi.

Ancora nella giomata di tuncd! © novembre la scrivente orpanizzazione ha rinnovato la
richiasta di avere sia il plano di raxionatizzazione dell'offerta formativa torritoriaic,sia e
proiezioni ccoupuzionali conseguenti o riforma; puriroppo finora non abbiame riccvuto
nulla di cio, tramne la promessa di avere fa nuova offerta formativa dopo gh incontri
territoriali ¢ Papertura del tavolo di confronto con FAmministrasione prima deliinvio
allApran deile direttive sni rinnovo contrattuaie.
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P*COMUNICATO:!
agiti deff'incontro 4 glovedi 8 otichre 2009 oon 'Assessora Maria Dalmaso sulla rforma del

chcko

Oggl 8 ottobre 2009 e 0055, kanno ncontrato *Assessora Marta Dalmaso per discubere sulla
dalibera di Giunta delifll settemnbre riguardante il Hordino del 22 cicio;la Flc Cgil ha premesso
che, pur concordando sulla necessitd di semplificare H guadre defi'offerta scolastica anche con
una razionalizzazicne deglf attuall indirizzi ed uka rduzione della framimentazione delle
discipline, neil'ambito dl una revislone daf secondo ciclofscuoia superiore} che preveda una
seuoly con mena ore frontall per Fapprendimento e pHl didattica laboratorlale, | metodo
utilizzato dalla Glupts & stato, come # solite, guelle del pooo confranta e pocha informazioni;
la portata del camblamenti lagati alla delibera avrebbe infatti avute bisogno di ben altra
attenziope: una relazione Hustrativa di polfifes seolastica, un meonitoraggio dellofferta
territoriale, Pesplicitazions del bisogni formativi del'utenza, | principi pedagoglct e didattict che
hanns guidate tali scefie. bz FLC ha Inoltre evidenziate che | guadri orari sono infarion
complessivamente a quelli nazionalt ¢ che cit comporta delle oiticta sulle ore dei
laboratori,soprattutto per gk istituti tecaicl e I tecolagici che su essl hanne costruito la loro
gualith.

L.a Fic ha quindi chiesto :

algaranzie oocupazionali por lF personale

bila modifica del calocle per la formazione dell'arganico |n modo che esso possa essera
garantito ai livalll akbuah

£}le prolezioni o simutazion] sugh effetti ccocupazionall futur],

dun ampliamento dell'orarlo scoiastico per dare spazio alle attivits laboratorlall [n particolare
per off Btlitutl tecnici @ coperturs delle stesse  con le diverse professionalitd fine ad ogai
utilizzate:

ajuna immaediata convocszlone det gruppl dl stwdio;

flma spiegazions deilestensione dei giornd di scuofa per it 1T ciclo che viene in tal mode
differenziato dal I ciclo e quak conseguanza cib comparterd sult'orario dei docent]: quell del i
cicle avranno un‘articolazione deil'orarie di lavoro su 35 settimane, quelli del I clclo su 33.
anche le famiglie s troveranno a gestire un mpegno scolastico differenziato per | propri fgll :
unt calendario scolastiod di 33 settimane per it I ciclo e uno di 35 scttimane per gli altri;
Dralmasa ha risposto ¢he I3 dellbera & stata adottats!

ajper consegnare le direttive al gruppl di studio che hanno b compite di rlempirla con i
contenut] disclplinari definendo i profili & le competenze; ta delibera che riguardera | plan| di
studio vari @ proprl non canterra infatti || suggerkmento dei 58 minatl & lezlone;

by per mettere ordlng, uniformandole, nelle different! situazioni orario determinatast nef corse
degll annt;

c} nelta definizione dei piant e orarl previnciali si & dovute tenere conta di alound patett datl dad
Ministero: 1 titoll ¢l studio it uscita, B numero delle discipline e delle ore ministerlallla
Provincia pud agglungere le ore di inscgnamento del tedesco nof blenmic ma sempre con
tentativo di cercara il prirto dl equilibrio tra il rumera dl discipline e le one di [2xione.

&) Per quanto riguarda 'ora & lezlone di 50', citata in delibera, s traita di una indicazione cha
"Amminlstrazione si sente di dare per obtimizzare [ risultatl ma se gh istitutl troveranne
opportunc fare altriment niente lo impedisce se non § rispatto del monte ore anneale che per
1 lical & di 930 are e per gli istituti tecnic ol 990,

&} 1| problema dell'organico del personale sara affrentato In oocasione della delibera annuale
sugh orgamicl di gennalo - febbralo 2010 e, in guella sade, st dovra vedere I' eventuale
ridefinizione dei coefficienti di calecio: le intenzioni defla Provincla sona guelle non di riduire
semplicisticamente |a spesa pubblica raa di tenerla sotte controlie;




£ Forgankco per le ore di laboratorio ali' it e al Teenolosloo sublrd qualche correziene,ma &
Frovincia & consapevole defla specialita di kafi istiteti e non intende panallzzarlh

g Le consegucnze delb camblament previstl neila riforma del 3 ciclo men comporterapno in
alcun caso la perdita & insegnant a tempo indeterminato , ma le assunziond del supplenti
subfranng dette flessioni {intorno al 4-5%)

be 00,55, avrebbero voluto continuare Pincontro afrontando I prablema della cancellazione
denlf Istitutl Professionali Statali dal Trentino,prevista nefla Dellbers dif Glunta : una scuola che
oitre a indirizzare [ ragazzl verso it mondo del lavoro fornisce lore un Etoko & studio superiore
da spondere a tuth gi effetyl anche fuor dat confini trenting oitre che nel concorst pubbtict. I
nuovo Regelamento ministeriale deglt IsHtutl Professtonali mantiene if percorse ¢l studi
quinguennale con il rilascio dof titolo di studlo finale dl Diploma & Tecnico ma permetie #
ritascio di qualifica profiessionale thonnale sole su accordo con le Regiont o Province actonome
fcld che ia nostra Provincia non & interzicnata a chisdere). Tall istiubi hanpo svolte finora un
prezioss lavoro dl recupers al percorso di istruzione-lavoro degli studentl che aitrimenti non
avrabbero continlato gff siudl,

{*assessora ,che pord non aveva pill H fempo per tratteners! ed approfondire il tema e su ol =i
& resa dispenbile a riprenderio in un alkro Incontro,ha affermato cho il 18% degh studenti
trentinl sceglia fa formazione profossionale & solo 1| 4% glb Iskituli Professionali o che tall
nercentiall song esattamente invertite rispotte a quelle nagonall. Ha aggiunto che |istruzione
professlonale, neda  oferma  nazionale, non prevederd pill la terza area, guella
professionalizzante, caratteristica mrincipale deghi istitut professionall, finanziata con § fondi
sociali europei, ma un percorso mcio simile 2 quello degli istitel tecnich, GII fstitot
professionalti cost come provist! nella riforma non asseivono pilt la funzicne che hanno Ao ad
ora avuks e per queste considerazioni, [a Provincla ha declso di far confluire tale segmento
del'istruzione o neghi istituti tecnicl,utilizzando ia flessibllitd, o neila formazions professionate.
ta Provincia ha declso df skruttarare # suo sistema scolastico sulla Formaione professicnale,
rinfmzandota, sl Istruzicne Tecnfca, potenziando be passercHe o sui Liced.

Ha informato che & stato ottenutn da Roms i riconoscimento della gualifica trlennale della
formazione professicnale,che segulrd guello del diloma del 4*anne e che stanne [avorando
per ottenere | rlconascimento dei Diploma professionale nefla formaszione professionate.

La Flc Cgil & fortemente critlca sulia questione propric per come & stata presentata: allo
studente trenting vanno garantite le stesse opportunitd offerte sul resto del territario nazionale
g alio stato attuale quests viene a mancare; & meglie per il momente mwantenere Mstruzione
professlonate statale porche la formazione peofesslonalte provincialeimporfante nel suQ
amblto,alio skato attuale non fornisce un tialo dl studio spendibile sul territorio nazionale,oltre
al fatte che ha caratteristiche divarse.Non & neanche seconderlo Il fatio che la formazions
professicnale non sole ha carattere provinciale,ma nel nostro terrlborle & qeast tutia
grivata,convenzionata ¢ prossimamente paritarfa,anche se fnanziata dal pubbiico: perché
aitora non prevedere fa loro provinclaBzzazione a maggior ragione se st pensa i up fututo df
conseghare a quests settore tutka la preparszione professlonale;la Provindia intende assumers!
direttamente Fimpegno delfa gestione della formaz/ons?

non st condivide le scelta dl potenziare la formazione professionale prima che [ quadro
nazionale sia definito,perchd cosl facendo si tolgono opportunita di scelte differenziate
sfl'utenza trentine che dovrannro rivolgers] forzatamante alla formiaziono in un percorso
decisamente operativo;ci sard solo una parte reskduale che sceglierd di andare al tecnlche
comlungue per costoro potrd risultare molto difficie

Mel prossimo incoentro la Fic intende trattare Pargomento,nel frattempo apriremao il confranto
con il personale scolastics e declderemo il da farsh,

Trento & okttobyre 2009




2*COMUNICATO:
esiti dell'incantre ¢ gioved! 14 ottobre 2009 con FAssessora Marta Dalmase sugh ISTITUTE

PROFESSIONALI

Cggi 14 ottabre 2009 le 00.53. hanno neovamente incontrato PAssessora Marta Dalmaso per
discubare sulla delibera di Slanta del'l ] settembre riguardante il desting degl Estituti
Professionall Statali in Trentino all'interno def rlording del 27 ciclo.

51 & {rattato della prosecuzione dellincontro dell'8 ottobre 2009 di cui abblamo reso conte nel
comunicate precadente;nella giornata odicrna # tema alt'ordine de! giorno era il desting daghi
Istituti Provinciall nella rifonma del seconde ciclo.

Par conto delfAmministrazlons provinclale erano presenti oltre all'Assessora Marta Dalmaso
naturalmente, alcuni tecnici dofla Commissione provinciale sul Piand di Studh: I professon
Salatin -Lating -Turri e la dott.ssa Maurizla Zadra deflo Sgrust.

Salatin ha #lustrato | quadro nazionala della rdfarima del secondo cicle, in particolare per
quanto riguarda ghi istitut} professionali ha riferfio che tra mofte Incertezze sul compimento
defliter legislative rimangane farm! T seqguenti punti: § quadro annuale deli'srarig,il parcorso
gulnguennale la scomparsa della terza area professionalizzante e il subordine de! rilascio della
quakifica def 3® anno agh accordi con le Reglonl e l2 province autenome(in reglme
concorrenziale qulndi con ko Stata);

alta kuce di cid il Trentino ha cominciato a ragionare sulla propria attuale offerta formativa
relazlone af bisogni sociali ;ha anatlzzato [ percorsi finora attuat! e gli sbecchi professioani.
Dalmaso ha completato Pillustrazione con spiegazione defla volonta politica della Giunta di
continuare & potenziare ta formazione degll studentt trentini sottolineande che molte deve
sssere svolto #lfnterno df una “didattica inclusiva” sla essa svolta negli istituti tecnicl, o
professionali o nella formazione professionale;fa volontd della Gienta & offrive alle ragazze e at
ragazz| una istruzione e formazione che sappia rispondere af lare Hsognl.

Durante ncontro quindi & stato chiarito intendimento della Giunta dl trasformare g attuali
Istituti Professfonal] skatali in istituti tecnic! con gfl Indirizzi corrispondenti ;& stato anche detto
che tali indirizzi dovranng adottare un'offerta formativa aguata usando lo strumento defta
flesibilita dei percars] di stud] .

Ala conchusione dell'incontro "Arnrmdnlskrazione si & impegnata dl stenders, nel pid breve
tempo possibile, un verbale d'intesa che , se condiviso, sara soitofirmato da Euttl,

La Fic Cgil ribadisce il proprio disappunto suf metode usato, poiché sarehbe gradito ed
apprezzato da tutt un confronto chiare e franco  prima dl assumere scelte cosi importantl; far
partacipare gii interessati al processo declsionale non & un disvalore,anzi sarebbe una
dirmastrazione della maturity democratics raggiunta dalla classe politlca;) btuttavia apprezza i
chiarament] ottenut] nell'incontro odierng dalassessorato e rimane in attesa defl'impegno
scritto pattuito.

Meile prossime settimane [a Flg, assieme alie altre 00.55, Indird assemblee sindacall in tutte le
scuale per Informare e confrontarst con K personale.

Trento, 14 ottobre 2009




3° COMUNICATO: aggiornamenta suslla Delibera di Giunta del 2°cicio
4 novembre 2309

A seguito dell'incontro avuko il 14 ottobre 200%, le 0CG.55. non hanng ancora ricevato il
varbale con cul 'Amramdnistrazione 5i era Enpegrata a reetbers [ forma sorlkka gquanto
ripoitaks al tavolo o merito al destino dell'istruzions professionale dopo la delibera delfEl
settembre seorsa.
Ad oggi le O0.55 non hanno ricevuko nemmens la bozza riguardante fa futura offerta
fermativa provinciale.
ba FLC CGIL aveva considerato questi duc clementi come condizlone Indispensabile per la
prosertzinng d] un ragionameanto che vedesse al contro il mantaniments dedlfattuate offerta
formativa deghl Istituti professionali all'interno del disegno di riforma def I1 cicle che entrerd in
vigare can Fanng scafastieo 2010/2011.
A tutko cif si aggivnace il dibatiito che s & svolto, nella serata df terl; in ocrasione dal Consighio
Provinciale straordinzric sulla sufla  proposta  defla Glunta relsiive al superamento
deli'istruzione prafessionale di Stato in Trentine e a cui ba scrivente 0.5, ha assistito.
Alla luce dl quanto avvenuto fine ad oggi, ancha in rolazione a cio che & emerse dal docent
nelle assembles sindacall convocate nel lwoghi di lavoro, fg FLC OGIL denuncia une taotale
mancanza di risposte da parte dell'Amministrazione provinciale che dia cerfezze sui scgueant!
punti:
- mantenimento s torritorio provinciate dedl'attusie offerts formeatbiva;
— garanzla dl conservazione def posti di lavoro framite un organico funzlonale che
continui a mantenare elevata la qualitd del' offerta scolastica;
- possibilita di superare | monte ore minlme annuvale dl 990 ore neghl istituti tecnick in
mode da permettere |a didattica laborateriale;
{asclare [n capo al Collegio Dacenti la prerogativa di decidere in ordine alla durata
detfunita didattics; "ararle cattedra & di 18 ore e le aventuall riduzioni deliberate dagil
organi caiiegiali saranno oggetta di regolamentasione contratiuate e, in ogni case, non
gndranne o costituire un ampliamente dell’orario cattedra;
ner quanko riguarda Fallungamento del calendario scolastico a 35 settimane per || solo
secgado ciclo, la FLC CGIL ritiens insensato tale provvedimento sia per Palungamentc
dell'impegne dl lavoro del docent! sla per # disagio arrecato alle famighia.

I considerazione di quanto scpra esposio, in cogrenza con i opercors| democeatlc] Intrapeasi
all'|nterna della nostra 0.5, ed esterni, net luoghi di lavorg, se nel giro di gualche giorno da FLC
CGIHL non otkerrd B verbale dellincontro del 1B ottobre scorzo e le informaziont suila futlira
offerta formativa provinciale, fa stessa s impegna ad indfre un'assemblesa provinciale degli
istiteti profassionali per adottare le iniziative consequentl,

Preso atto dell'uscita delie borze di studio provinclali del I clelo, ka FLC CGH. chiederd un
icgantra con [‘Amministrazione provinciagle per entrare in merito alPerganizzazions delie
dlsclpline carattedzzantt [ diverst indirlzzi di stedie in particolare per quanto riguairda ia
riduziono delle attivita [sboratorial,




MOTIVI DEL PRESIDIO

— Qggi la Giunta licenzia I piani oraric della futura scuoia
trentina; siamo in piazza per ricordare alla Giunta che I
cambiamenti che riguardanc la scuola devono essere
conosciuti,discussi e aperti ai suggerimenti che saranno
presentati da chi nella scuola lavora e da chi nella
scucia apprende.

-~ Finalmente, dopo molta fatica e determinazione da
parte sindacale, abbiamo ottenuto un tavolo no-stop;

La stessa assessora Marta Dalmaso ha dichiarato che 1l conchiuso di giunta € un
passagglo formale indispensabile ad aprire I confronto con e organizzaziont sindacal
e can il mondo delia scuola. A guasto proposito i'assessora alf'istruzione ha sostenuto
che, per dare spazio alla discussions, I3 delibera potrd essere adotlata anche a
febbraio dell’anne prossimao.

La confederazione CGIL si & detta “d'accordo con Umpegro dell'amministrazione
provinciale @ razionalizzare Ia spesa pubblica e per questo ha dato if via lihera ai fre
tavoli di confronte con la Provincia, fra culf quelfo suf controllo daila spesa. E' owvio
perd cha a questa rarionaffzzazione non s pud giungere senza un approfondito
confronto con le forze soriali o addiviftura con faglf cohe rguardino solo specific!
settori, Per questo mwolive fa Cgil ha chiesto che non venga ridotta la spesa per la

scupla e che gif eventuali risparmi siano reinvestiti nellfistruzione pubbiica®.




La Flc Cgil ribadisce che:

al prossimo tavalo dovranno essere affrontate le criffcitd o gli esuberi
confrontando planc dell'offerta territoriale & quads orari;

una riforma si affronta per migliorare la gqualitd dell'apprendimento e
delfInsegnamento!

una didattica laboratoriale, rivendicata anche dall'amministrazione, necessita di
risorse professionaft, comprese quelle degii insegnanti tecnico pratici;

va gnorata la plena avtonorla delle lstituzioni scolastiche rispettando e
prerogative dei Collegl Bocenti;

'orarig cattedra & di 18 are e le aventuall riduziont dellbarate dagli organt
eoilagiali saranno oggetto di regolamentazione contrattuale e, in ogil caso,
non andranne a costituire un ampliamenio deil'orario cattedra;

il calendario scolastico deve rimanere di 33 settimane{nen di 35)anche per it
secondo ciclo;questa sceita appesantisce ed aumenta it carico delle Impegni
degil Inseghant ed Inclde anche sulle farniglie & [a loro organizzazione.

Per la FLC 2 per tuita la CGIL il biennio unitario rappresenta un'importante

aceasiona per garantire a tuttl gff student] & alle loro Famiglia una scelta matura e

ponderata di fronte all'offerta degli indirizzi speciaiistici che portans af diploma

superiore; bisogna che gquesta scelta di fonde venga splegata alle famiglie e al

personate scolastice nella sua portata innovativaiiberandola dal sospetio che siag un

altro modo per fare cassa,

Fle Cegil,via Muredet § -Trento- 3 dicembre 2009
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Scuoia. Burli (Cgil): “Tre richieste alla giunta”
Sospendere ia delibera, confronto sulla spasa pubblica, realizzare i biennio unitario. La Cgil pronta alla

mobilitazione se lo deciderannc insegnanii e sindacakli di categoria

Dichiarazioni di Paofa Burli, segrefario generale deffa Cgif del Trentine

«In ordine al dibattite aperto in queste settimane nel mondo delfa scucla e sui media sul futuro
dell'istruzione pubblica in provincia, mi preme precisare i puntl farmi sui quali st fonda 'azione deila Cgli
del Trentino,

In prime luogo ribadiamo di aver chiesto formalmente e unitariamente la sospensione deila delibera con
cui la Giunta intende ridefinire, anche sulla spinta della riforma nazionale, i piand di studio e l'offerta
formativa per it prossimo anno scolastico e di aver ribadito la necessita di un ceinvelgimento ampio sui
contenuti del provvedimento,

Ci siamo inoitre dethl d’accorde con impegne delfamministrazione provinciale a razlonalizzare la spesa
pubblica e per questo abbiamo dato # via libera af tre tavoll di cenfronte con ta Provinela, tra cul quello
sul controlio della spesa, E' ovvio perd che a guesta razionalizzazione nen si pud giungere senza un
approfondite confronto con (e forze s.ocia!i o addirittura con tagli che riguardno solo spacific] settori, Per
questo motive abbiamo chiesto c¢he non venga ridoita la spesa per ia scuola e che | gventuali risparmil
slano reinvestiti nell'istruzione pubblica.

Infine, alla Giunta abbiamo pif volte ribadito il nostro pieno appoggic afl'avvic in Trentine di un bisnnio
unitario tra tutti gli istitutl superlori di seconds grado. Crediamo che il biennfo rappresenti unfimportante
otcasione per garantire a tutti gl student] e alle foro famiglie una scelta matura e ponderata di fronte
allofferta degli indirizzi speclalistic] che portanc ai diploma supariore.

Se queste richlieste, che o paiono tutie di buon sense, dovessero rimanere senza risposta, a2 Cgil del
Trentino & pronta a sostenere e inizlative di mobilitazione che il mondo della scuocla trentina e | sindacal]

di catenoria decidessero df mettere in atios,
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Fic Cgil - Cisl Scuofa — Uil Scucla — Gilda degli Insegnanti

Riforma scucla. Niente deiibera, gicvedi un conchiuso di giunta
sui piani di studio

Si & ftenuto gqueste pomeriggio su richiesta delle forze sindacali incontre tra 'assessore
provinciale albflstruzione Marta Dalmaso 2 e organizzaziani brentine detle [avoratrici e dei
tlavoratori defla scuofa, Fle Cgii, Cisl Scuola, Ll Scuola e Gilda degli Insegnanti.

& conciusione dell'incantro, | sindacati hanno presce atto che fa giunta provindale, divarsaiments
da gquanto annunciato nei giorni scorsi, nella seduta di giovedl non intende approvare ia
delibera che ropderebbe oparativi 1 nuovl plani di studio per || secondo ccdo delle scuoie
superiort in Trantino.

Gloved! in giunta approderd esclusivaments un conchiusa con B quale Vesecufive provinclale
intende dare ufficialitd alla bozza di decuments con la revisione dei piani di studie. I} passaggia
in glunta def conchiuse — a detta deif'assessore Maita Dalmase — & un passagglo formale
indispenzabile ad aprire H confrontoe con e organizzazioni sindacail & con H mondo della scuala,
A gquesto proposho Passassore allistruzione ha saostenuto che, per dare spazioc alla discussions,
ta delibera poltra essere adottata anche & fabbraio deli'anno prossimo.

Fle Cgil, Cisl Scucla, Uil Scuola e Gilda degli Insegnanti, hanno ribaditlo ail’assessora la
necesska che il confronto coinvolga la confederaziont sindacali & approfondisca | contenuti dei
nuovi planl di skudio sotto tutd | punt dl vista {qualithd deiPofferta formativa, organici degil
insegnantt, coeranza del curricida con B guadro nazionale, ecc.} per giungere ad una piopaosta
largamente condlvisa. A questo proposite, | sindacati dl categoria prosequirannc domani if
confronto operativo con | tecnici deli'assessorato a partire dalle bozze def documento che & gl
stato parzialmente modificato suila base delle prime osservazioni giunte dalle scuole e dalle
organtizzazioni sindacali,

Flc Cgil, Cisl Seugla, Uil Seuota o Gllda dagll Insegnant! ribadiscons ad ognt buon conto 1o stato
di agitazione del personale della scucla frentina e annuncianc che proprio gioved],
coniestualmenta alla prevista viunione i giunta, organizzeranno un presidio in piazza Dante di
tutti 1e favoratrict e | favoratorl delfa scucla per riaffermare la necessita che su tuiti gh aspettl
della riformia della scucla secondaria superiore in Trentino il confronio sia reale & pariecipato.
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Riforma scuola. Positiva I'apertura della giunta, ora confronto
responsabile

La nota congiunta delfe segreterie confederali di Cgif Cist Uil def Trentino

La decislone della giunta provinciale, sollecitata a pili riprese daile organizzazioni sindacali
e dal mondo della scuola, di rimandare l'approvazione della delibera per la revisione dei
piai di studic del secondo ciclo delfistruzione superiore, rappresenia un passaggio
positivc che consente l'apariura di un confronfo serio e approfondito su tulti gil aspett
della riforma in atto a livelic locale,

li conchiuso di giovedi prossimo con cul la Gilinta provinciale ufficializzera la proposta dei
nuov plani di studio segue 'approvazione delia delibera 2220 deli'i1 seftembre che fissa
le linee di indirizzo per la riforma del secondo ciclo e 'adorzione del conchiuse di Giunia
del 6 novembre che definisce il piano dell'offerta formativa provinciale. Si avra cosl #
quadro complete e ufficiale della proposta di articolazione del sistema di istruzione
superiore avanzata dalla Giunta provinciale.

Sy questa proposta dovra allora apiirsi § confronto tra it goveme provinciale, it mondo
della scuola e le confederazioni sindacali, come stabilite nell'incontro di ieri tra l'assessore
Dalmaso e i sindacat! di categoria, per giungere ad una riforma largamente condivisa del
nuovo assetto della scucia supariore,

| & nostre organizzazioni si sentono impegnate fino in fondo in guesto confronte che deve
guardare in primo fuogo allintaresse generale della comunitd trentina e al miglioramento
della qualita e dell'efficacla dal sistema di istruzione a favore degli studenti, quale perno
imprescindibile per la crescita sociale, culturale ed economica della nostra terra.

Consigeriamo questa una occasione decisiva per costruire un nuovo e pitt efficace
modelio di scuola, Confidiamo guindi che tutti gli atteri in campo sappiane offrire it propric
contribulc con grande senso di responsabiiita, sostenendo | cambiamenti necessar
allammodernamento degli assetti della scucla frentina o senza cedere, da un lato, alla
tentazione di chiudersi in un atteggiamente di difesa patticolaristica o, dall'aliro, a guella df
ridurre la riforma ad una mera razionalizzazione di risorse.

1 dicembre 2008
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Riforma scuola: richieste confederali

It conchiusa di gioved! 3 dicembre 2008, con cui la Giunta provinciale ha approvato la
proposta di riordino complessivo del seconde ciclo distruzione e formazione della scuoia
frentina, consente di entrarg nel vive della discussionesia da parte del mondo
scolastico,sia delle 00.55,;

le segreterie confederali di Cgit Cisl e Uil del Trentine auspicans che il tavoio no-stop ra
Amministrazions provinciale e sindacati di categorfa possa affrontare le problematiche
inerenti senza steccati da parte di alcuno. ' _
Una riforma della scuola non pud essere adoftala senza un large consenso della
ciitadinanza e deve riguardare tutta ia collettivita trentina,non solo gii addstli al lavori. Alle
scriventi organizzazioni sta a cuors il successo formativo degli student,Veliminazione delia
dispersione scolastica e lnnalzaments della preparazione culiurale e professionals dei
cittadini.

Per guesto ritengono che,in presenza deliinnalzameanto defifobbligo scotastico a 16 anni, i
biennic unitario vada nella giusta direzione per l'acquisizione delle conoscenze e
competenze necessarte a tutti 1 giovani perché possano frulre & pleno titolo di una
cittadinanza atliva ewropea;

va perd trovato un glusto equilbric fra discipline comuni trasversali ¢ discipline
caratterizzanti i vari indirizzi;

vanno garantite le risorse finanziarie e professionall necessarie per mantenere ed
innalzare,dove necessario, ta gualita della scuola trendina;

va potenziata una didattica laboratoriale che non pud non prevedere una forte presenza di
taboratort con i necessail insegnanti tecnico-pratici in codocenza,

Il confronto tra it governo provinciale, it mondo della scuola, le confederazioni sindacali e di
categoria, deve pioseguire aperio al suggerimenti e correzioni che si dovessero renders
necessari, nell'interesse generale defla comunita trentina e del progresso sociale-culturaie
ed economico del Trentino.

Le sagraterie confederali di Cgif Cist Uil del Trentino,consapevoli delfimporianza def
riassetfo deffa scuofa superiore per if futuro della socisia frenfinanel garanfire un
contributo fallivo e rasponsabile alla riforma,chiedono fermaments che,a fronte of una
ultsriore sospensione di un anno della riforma nazicnale, si rinvii anche la riforma trenting;
in questo caso si chiede comungue di continuare if confronio con fimpegne da parle della
Giunta provinciale di approntare uno specifico piano di formazione professionale per i
personale docents.

Trento, 17 dicembre 2009
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Riforma scuoia. Bertoldi (Flc Cgil): “Ingquadramento tecnelogici,
problema aperto”

Incontre con l'assessorato provinciale aliistruzione suila riforma dellz scuola in Trenting., A differenza
della Gelmnini, le novitd varranno solo per le prime superiori. Per gii insegnantl, confermato Farario di 18

ore settimanali, Nuovo incontro martedt prossimo.

Dichiararion] di Gloria Bartoldl, segrataria detla Fic Cgif del Tranting

«Nell'incontre df questo pomertggio con 'assessare provinciale Marta Dalmaso e | tecnict del dipartimento
istruzione della Provincia di Trento, soro stall mess] sul piatto tutt i problemi apertl riguardo #
recapimento in Trentine della riforma della scuola superiore voluta dal ministro Gelmint.

Tra I'altra, come Flc Cgil, abbiamo solievate il problema del licel tecnologicl, oggi inquadratl allinterno
degll isHtutt tecnici, che la riferma Gelmini accorperebbe invece ai licel sclentifici, diminuendo
radicaimente i numero dt ore di laboratorio e snaturandone ta funzione.

A guests proposito Famministrazione provinciale concorda sul fatto che guello def ilcel tecnologich resta
un preblema aperto. Ci & stato detto che sulla eoliccazione di questi istituiti st aprira una serfa riflessione,
Dal canto nostro, abbiame proposto che la Provincta chieda af Ministera un accorde formale perche in
Trentino i tecnologict slano incardinati all'interng degit isHtubl tacnicl.

Per quanto riguarda l'orario di lavers deglt insegnanti, abbiamo raggiunte un accordo ribadendo che I
carico di lavare non pofra superare le 18 ore settimanali di lezione. Infine a differenza di quanto accadra
a livello nazionale, e modifiche eventualmente infrodotte in provincia ai piani di studle defle scuole
secondarfe superior neli’anno scolastice 201072011, non si applicheranne Immedlatamente a tutte le
classi, ma sole al primo anno di iscrizione. In guesto modo per | prossimi guattro annl conviveranno due
reghmi arari, in modo da salvaguardara | piant formativi di chi gid oggi & izcritto alle scuole secondarie
trentine,

Infine, In attesa della formale adozlone dei regolamenti ministeriali, ancora al vagho del Governo

nazicnale, si & deciso di riconvocare il tavalo provincale dl confronto martedi prossimo 16 febbralo per

continiaie la discussiones.

Per info: Gloria Bertoidi {Segretarla Fle Cgil del Trentino) tel. 340 3045836

13 febbraio 2010







